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Abrechnungsverband West.

Meldungen bei Arbeits-

unfähigkeit und Weiterbe-

schäftigung bei Rente wegen 

teilweiser Erwerbsminderung.
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Haben Sie Fragen zu den heutigen Themen?

Hinweis Chatfenster. 

Ihre Nachricht ist für jede teilnehmende Person sichtbar.
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Unterlagen.
Link in der Anmeldebestätigung.
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Allgemeine Schulungsunterlagen.
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Wann entsteht der Anspruch 

auf Betriebsrente?

Altersrenten als Vollrente 

Renten an Hinterbliebene 

Erwerbsminderungsrenten 

(volle oder teilweise)

Betriebsrente

Sofern die satzungsgemäßen 

Voraussetzungen erfüllt sind.
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Ausgangssituation bei Erwerbsminderung.

Rente wegen Erwerbsminderung von der DRV wird in der Regel rückwirkend gewährt.

Anspruch auf Betriebsrente 

bei der VBL entsteht

Korrektur der bereits 

gemeldeten Daten und 

Abmeldung fertigen 

Regelungen im ATV, der 

VBL-Satzung und z.B. 

TVöD/TV-L beachten
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Regelungen zum Melde- und Abrechnungs-

verfahren in der Pflichtversicherung.
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2025 2026 2027

Ablauf einer Arbeitsunfähigkeit

mit Rentenantrag.

2024

6 Wochen Lohnfortzahlung danach

78 Wochen Anspruch auf Krankengeld 

davon bis zu 39 Wochen Anspruch auf Krankengeldzuschuss

2024
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01.01.2024

Gehaltszahlung 

31.12.202428.06.2024

Krankengeld mit Anspruch auf 

Krankengeldzuschuss

17.05.2024

Entgeltfortzahlung

Jahresmeldung für das Jahr 2024.

VM 10 VM 10 VM 10

28.11.2024

     Zahlung             

Jahressonderzahlung  
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Meldung für 2024 

Jahresmeldung

Gehalt/Jahressonderzahlung

6 Wochen Lohnfortzahlung

Zeiten mit Krankengeld und An-

spruch auf Krankengeldzuschuss

ZV-Entgelt 

Tatsächliches

Tatsächliches 

Fiktives 

(nach § 21 TVöD/TV-L)

Versicherungsmerkmal 

10 (Umlage)

10 (Umlage)

10 (Umlage)

Meldung zur VBL. 
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Zeitraum Buchungsschlüssel

von bis Einzahler Versicherungs-

merkmal

Steuer-

merkmal

Vor-

zeichen

Zusatzversorg. Entgelt 

und ggf. Entgelt über 

dem Grenzbetrag

Umlage/

Beitrag

Anzahl 

Kinder

AV-Nr.

Jahresmeldung 2024

01.01.2024 31.12.2024 01 10 10 38.400,00 0,00

01.01.2024 31.12.2024 01 10 11 38.400,00 2.108,16

01.01.2024 31.12.2024 03 10 10 38.400,00 695,04

Zahlmonat/

Zahljahr

Entgeltart Höhe der Zahlung

Monatliches zusatzversorgungspflichtiges Entgelt/fiktives Entgelt 3.000,00 €

Jahressonderzahlung im November 2024 (12/12)  2.400,00 €

Die Jahresmeldung 2024 wurde fristgerecht am 5. Februar 2025 übermittelt und liegt der VBL vor.
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2024 2025 2026 2027

■ Ende des Anspruchs auf Krankengeld nach 78 Wochen

■ Ende des Anspruchs auf Krankengeldzuschuss nach spätestens 39 Wochen 

■ Antrag auf Erwerbsminderungsrente wird bei der DRV gestellt 
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01.01.2025 31.12.202514.11.2025

Krankengeld ohne Anspruch auf 

Krankengeldzuschuss

14.02.2025

Jahresmeldung für das Jahr 2025.

VM 10 VM 40 VM 40

Krankengeld mit Anspruch 

auf Krankengeldzuschuss

30.11.2025

VM 10

Jahressonder-

zahlung
Weiter arbeitsunfähig 

ohne Krankengeld



Seite 14

Meldung für 2025 

Jahresmeldung

Zeiten mit Krankengeld und An-

spruch auf Krankengeldzuschuss

Zeiten mit Krankengeld ohne 

Anspruch auf Krankengeld-

zuschuss

Jahressonderzahlung 

ZV-Entgelt 

fiktives 

(nach § 21 TVöD/TV-L)

kein

Tatsächliches 

Versicherungsmerkmal 

10 (Umlage)

40 (Fehlzeiten)

10 (Umlage)

Meldung zur VBL. 

Arbeitsunfähig 

Zeiten ohne Krankengeld 
kein 40 (Fehlzeiten)
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Zeitraum Buchungsschlüssel

von bis Einzahler Versicherungs-

merkmal

Steuer-

merkmal

Vor-

zeichen

Zusatzversorg. Entgelt 

und ggf. Entgelt über 

dem Grenzbetrag

Umlage/

Beitrag

Anzahl 

Kinder

AV-Nr.

Jahresmeldung 2025

01.01.2025 14.02.2025 01 10 10 4.500,00 0,00

01.01.2025 14.02.2025 01 10 11 4.500,00 247,05

01.01.2025 14.02.2025 03 10 10 4.500,00 81,45

15.02.2025 31.10.2025 01 40 00 0,00 0,00

01.11.2025 30.11.2025 01 10 10 400,00 0,00

01.11.2025 30.11.2025 01 10 11 400,00 21,96

01.11.2025 30.11.2025 03 10 10 400,00 7,24

01.12.2025 31.12.2025 01 40 00 0,00 0,00

Zahlmonat/

Zahljahr

Die Jahresmeldung 2025 wurde fristgerecht am 3. Februar 2026 übermittelt und liegt der VBL vor. 

Entgeltart Höhe der Zahlung

Zusatzversorgungspflichtiges Entgelt/fiktives Entgelt bis 14. Februar 2025 4.500,00 €

Jahressonderzahlung 2025 (2/12) 400,00 €
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Die Rente der DRV beginnt rückwirkend am 1. Oktober  2024.

Rentenbescheid der DRV wird dem Beschäftigten im 

März 2026 zugestellt und eine Rente wegen teilweiser 

Erwerbsminderung auf Zeit bis September 2027 gewährt. 

2024 2025 2026 2027
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Beantragung der Betriebsrente bei der VBL 

2024 2025 2026 2027

Die Betriebsrente der VBL beginnt auch rückwirkend am 1. Oktober 2024.
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Wer tut was?

■ Anlage 2. Ergänzende 

Angaben des 

Arbeitgebers ausfüllen

■ Korrekturen und 

Abmeldung aus der 

Pflichtversicherung 

fertigen 

ArbeitgeberVersicherte

■ Arbeitgeber informieren

■ Antrag auf Betriebs-

rente stellen mit Vor-

druck L 600A und L 305

■ Bescheinigung der 

Krankenkasse Vordruck 

L 344 beifügen

■ Antrag an Arbeitgeber 

weiterleiten 

■ DRV Bescheid

■ Rente berechnen

Hierzu werden der Antrag 

und die Meldungen geprüft 

und gegebenenfalls 

fehlende Daten angefordert

■ Rente auszahlen
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1 2 3
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▪ Meldewesen für Profis

▪ Workshop zu 

komplexen und 

praxisnahen 

Sachverhalten

▪ Schwerpunkt: Melde- 

und Abrechnungswesen

▪ Bearbeitung von Fällen 

aus der Praxis 

▪ Für VBL-Neueinsteiger

▪ Grundlagen und 

einfache Beispiele zum 

Meldewesen
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1

2
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■ Live-Vortrag mit Präsentation zum ausgewählten Thema 

 oder

■ Anmeldung in „MeineVBL“: Aufgezeichnete Onlineseminare 

stehen zu ausgewählten Themen als Video zur Verfügung. 

■ Aktuelle Themen rund um die bAV bei der VBL

■ Themenvorstellung kurz und informativ

■ Ein- bis zweimal im Jahr
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1. Schritt:

Stornierung Jahresmeldung 2024

Stornierung Jahresmeldung 2025

2. Schritt:

Abmeldung zum 30.09.2024 *

3. Schritt:

Jahresmeldung 2024

Jahresmeldung 2025

Meldungen zur VBL im März bzw. April 2026.
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Stornierung der Jahresmeldungen.

Zeitraum Buchungsschlüssel

von bis Einzahler Versicherungs-

merkmal

Steuer-

merkmal

Vor-

zeichen

Zusatzversorg. Entgelt 

und ggf. Entgelt über 

dem Grenzbetrag

Umlage/

Beitrag

Anzahl 

Kinder

AV-Nr.

Stornierung der Jahresmeldung

01.01.2024

Zahlmonat/

Zahljahr
99/2025

Zeitraum Buchungsschlüssel

von bis Einzahler Versicherungs-

merkmal

Steuer-

merkmal

Vor-

zeichen

Zusatzversorg. Entgelt 

und ggf. Entgelt über 

dem Grenzbetrag

Umlage/

Beitrag

Anzahl 

Kinder

AV-Nr.

Stornierung der Jahresmeldung

01.01.2025

Zahlmonat/

Zahljahr
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*Für die Ermittlung der Versorgungspunkte ist eine Splittung des bereits gemeldeten Entgelts zum Rentenbeginn erforderlich.

1. Schritt:

Stornierung Jahresmeldung 2024

Stornierung Jahresmeldung 2025

2. Schritt:

Abmeldung zum 30.09.2024 *

3. Schritt:

Jahresmeldung 2024

Jahresmeldung 2025

Meldungen zur VBL im März bzw. April 2026.
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Auszug der Abmeldegründe. 

Abmeldegrund 04

Teilweise Erwerbsminderungsrente 

ohne Beendigung des 

Beschäftigungsverhältnisses

Abmeldegrund 06

Volle Erwerbsminderungsrente ohne 

Beendigung des Beschäftigungs-

verhältnisses

Abmeldegrund 05

Teilweise Erwerbsminderungsrente 

mit Beendigung des 

Beschäftigungsverhältnisses

Abmeldegrund 07

Volle Erwerbsminderungsrente mit 

Beendigung des Beschäftigungs-

verhältnisses

Abmeldegründe       

Versicherungsfall
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01.01.2024

Gehaltszahlung 

30.09.202428.06.2024

Krankengeld mit Anspruch auf 

Krankengeldzuschuss

17.05.2024

Entgeltfortzahlung

Abmeldung zum Rentenbeginn.

VM 10 VM 10 VM 10
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Meldung für 2024 

Abmeldung zum 30.09.2024 

Gehalt

6 Wochen Lohnfortzahlung

Zeiten mit Krankengeld und An-

spruch auf Krankengeldzuschuss

ZV-Entgelt 

Tatsächliches

Tatsächliches 

Fiktives 

(nach § 21 TVöD/TV-L)

Versicherungsmerkmal 

10 (Umlage)

10 (Umlage)

10 (Umlage)

Meldung zur VBL im März bzw. April 2026. 
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Zeitraum Buchungsschlüssel

von bis Einzahler Versicherungs-

merkmal

Steuer-

merkmal

Vor-

zeichen

Zusatzversorg. Entgelt 

und ggf. Entgelt über 

dem Grenzbetrag

Umlage/

Beitrag

Anzahl 

Kinder

AV-Nr.

Abmeldung 2024 mit Abmeldegrund 04 zum 30. September 2024

01.01.2024 30.09.2024 01 10 10 27.000,00 0,00

01.01.2024 30.09.2024 01 10 11 27.000,00 1.482,30

01.01.2024 30.09.2024 03 10 10 27.000,00 488,70

Zahlmonat/

Zahljahr
99/2025

Abmeldung zum 30. September 2024 (Rentenbeginn 1. Oktober 2024).

Entgeltart Höhe der Zahlung

Monatliches zusatzversorgungspflichtiges Entgelt/fiktives Entgelt 3.000,00 €
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1. Schritt:

Stornierung Jahresmeldung 2024

Stornierung Jahresmeldung 2025

2. Schritt:

Abmeldung zum 30.09.2024 *

3. Schritt:

Jahresmeldung 2024

Jahresmeldung 2025

Meldungen zur VBL im März bzw. April 2026.
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01.10.2024 31.12.202430.11.202431.10.2024

Jahressonderzahlung

Jahresmeldung 2024

Für die Zeit ab Rentenbeginn.

VM 41 VM 10 VM 41

Rentenbezug = Wegfall des Anspruchs 

auf Krankengeldzuschuss
Rentenbezug = Wegfall des Anspruchs 

auf Krankengeldzuschuss



Seite 32

Meldung für 2024 

Jahresmeldung ab 01.10.2024

Rentenbezug 

Jahressonderzahlung

 

ZV-Entgelt 

kein

Tatsächliches

Versicherungsmerkmal 

41 (befristete Rente)

10 (Umlage)

Meldung zur VBL im März bzw. April 2026. 



Seite 33

Zeitraum Buchungsschlüssel

von bis Einzahler Versicherungs-

merkmal

Steuer-

merkmal

Vor-

zeichen

Zusatzversorg. Entgelt 

und ggf. Entgelt über 

dem Grenzbetrag

Umlage/

Beitrag

Anzahl 

Kinder

AV-Nr.

Jahresmeldung 2024

01.10.2024 31.10.2024 01 41 00 0,00 0,00

01.11.2024 30.11.2024 01 10 10 2.400,00 0,00

01.11.2024 30.11.2024 01 10 11 2.400,00 131,76

01.11.2024 30.11.2024 03 10 10 2.400,00 43,44

01.12.2024 31.12.2024 01 41 00 0,00 0,00

Zahlmonat/

Zahljahr
99/2025

Jahresmeldung 2024 für die Zeit ab 1. Oktober 2024 (Rentenbeginn). 

Entgeltart Höhe der Zahlung

Jahressonderzahlung 2024 (12/12)  2.400,00 €
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01.01.2025 31.12.202530.11.202531.10.2025

Jahressonderzahlung

Jahresmeldung für das Jahr 2025.

VM 41 VM 10 VM 41

Rentenbezug = Wegfall des Anspruchs 

auf Krankengeldzuschuss
Rentenbezug 
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Meldung für 2025 

Jahresmeldung

Rentenbezug 

Jahressonderzahlung

 

ZV-Entgelt 

kein

Tatsächliches

Versicherungsmerkmal 

41 (befristete Rente)

10 (Umlage)

Meldung zur VBL im März bzw. April 2026. 
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Zeitraum Buchungsschlüssel

von bis Einzahler Versicherungs-

merkmal

Steuer-

merkmal

Vor-

zeichen

Zusatzversorg. Entgelt 

und ggf. Entgelt über 

dem Grenzbetrag

Umlage/

Beitrag

Anzahl 

Kinder

AV-Nr.

Jahresmeldung 2025

01.01.2025 31.10.2025 01 41 00 0,00 0,00

01.11.2025 30.11.2025 01 10 10 400,00 0,00

01.11.2025 30.11.2025 01 10 11 400,00 21,96

01.11.2025 30.11.2025 03 10 10 400,00 7,24

01.12.2025 31.12.2025 01 41 00 0,00 0,00

Zahlmonat/

Zahljahr

Jahresmeldung 2025. 

Entgeltart Höhe der Zahlung

Jahressonderzahlung 2025 (2/12) 400,00 €
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01.01.2024

Gehaltszahlung 

30.09.202428.06.2024

Krankengeld mit Anspruch auf 

Krankengeldzuschuss

17.05.2024

Entgeltfortzahlung

Jahresmeldung für das Jahr 2026.

Rentenbezug = Wegfall  

Anspruch auf  Krankengeldzuschuss

31.12.2024

Jahressonderzahlung anteilig 

überzahlt

01.01.2025 31.12.2025

Rentenbezug = Wegfall  

Anspruch auf  Krankengeldzuschuss

Jahressonderzahlung überzahlt

Der Rentenbescheid der DRV wurde im März 2026 zugestellt und dem Arbeitgeber vorgelegt.
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Meldung für 2026 

Jahresmeldung

Rentenbezug 

Jahressonderzahlungen

 

ZV-Entgelt 

kein

2024 anteilig

2025

Versicherungsmerkmal 

41 (befristete Rente)

48 (Rückforderung ohne 

Auswirkung auf Umlagemonate)

Meldung zur VBL im Februar 2027. 
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Zeitraum Buchungsschlüssel

von bis Einzahler Versicherungs-

merkmal

Steuer-

merkmal

Vor-

zeichen

Zusatzversorg. Entgelt 

und ggf. Entgelt über 

dem Grenzbetrag

Umlage/

Beitrag

Anzahl 

Kinder

AV-Nr.

Jahresmeldung 2026

01.01.2026 31.12.2026 01 41 00 0,00 0,00

01.03.2026 31.03.2026 01 48 10 – 1.000,00 0,00

01.03.2026 31.03.2026 01 48 11 – 1.000,00 54,90

01.03.2026 31.03.2026 03 48 10 – 1.000,00 18,10

Zahlmonat/

Zahljahr

Jahresmeldung 2026. 

Entgeltart Höhe der Zahlung

Rückforderungsbetrag (3/12) aus der Jahressonderzahlung 2024 im März 2026 600,00 € 

Rückforderung der Jahressonderzahlung 2025 im März 2026 400,00 €
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Weitergewährung.

■ Vorlage des Bescheides beim Arbeitgeber

■ Rentenbescheid der DRV im Juni 2027

■ Weitergewährung der teilweisen Erwerbsminderungsrente befristet bis 

September 2030

2024 2025 2026 2027 2028 2029   …
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01.01.2027 31.12.2027
30.06.2027

Während des Rentenbezuges wird die Beschäftigung 

wieder aufgenommen und Entgelt bezogen 

Jahresmeldung für das Jahr 2027.

VM 41 VM 10

Rentenbezug 

60. Geburtstag  

03.08.2027
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Meldung für 2027 

Jahresmeldung

Rentenbezug

Gehalt/Jahressonderzahlung

ZV-Entgelt 

kein

Tatsächliches 

Versicherungsmerkmal 

41 (befristetet Rente)

10 (Umlage)

Meldung zur VBL. 
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Zeitraum Buchungsschlüssel

von bis Einzahler Versicherungs-

merkmal

Steuer-

merkmal

Vor-

zeichen

Zusatzversorg. Entgelt 

und ggf. Entgelt über 

dem Grenzbetrag

Umlage/

Beitrag

Anzahl 

Kinder

AV-Nr.

Jahresmeldung 2027

01.01.2027 30.06.2027 01 41 00 0,00 0,00

01.07.2027 31.12.2027 01 10 10 3.900,00 0,00

01.07.2027 31.12.2027 01 10 11 3.900,00 214,11

01.07.2027 31.12.2027 03 10 10 3.900,00 70,59

Zahlmonat/

Zahljahr

Jahresmeldung 2027. 

Entgeltart Höhe der Zahlung

Monatliches zusatzversorgungspflichtiges Entgelt ab Juli 2027 600,00 €

Jahressonderzahlung 2027 (6/12)  300,00 €
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Neuer Versicherungsfall: Altersrente als Vollrente aus der DRV 

ab 1. September 2030.

2028 2029 2030
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Zeitraum Buchungsschlüssel

von bis Einzahler Versicherungs-

merkmal

Steuer-

merkmal

Vor-

zeichen

Zusatzversorg. Entgelt 

und ggf. Entgelt über 

dem Grenzbetrag

Umlage/

Beitrag

Anzahl 

Kinder

AV-Nr.

Abmeldung mit Abmeldegrund 03 zum 31. August 2030

01.01.2030 31.08.2030 01 10 10 6.000,00 0,00

01.01.2030 31.08.2030 01 10 11 6.000,00 329,40

01.01.2030 31.08.2030 03 10 10 6.000,00 108,60

Zahlmonat/

Zahljahr

Abmeldung zum 31. August 2030. 
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Neuer Versicherungsfall: Altersrente als Vollrente aus der DRV 

ab 1. September 2030.

2028 2029 2030

■ Die Rente bei der VBL wird neu berechnet.

■ Gegenüberstellung der Versorgungspunkte aus tatsächlichem Entgelt und sozialer Komponente
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Entgeltsplitting liegt nicht vor.

Sehr geehrte Damen und Herren, 

die Betriebsrente für Herrn/Frau…………ist neu zu berechnen. Daher müssen Sie Ihre Meldung für das

Jahr …. berichtigen. Dies hat folgenden Hintergrund:

Herr/Frau……..hat im Monat ……… das 60. Lebensjahr vollendet. Ab dem DATUM ist deshalb bei der 

Neuberechnung der Betriebsrente keine soziale Komponente mehr zu berücksichtigen (§ 37 Absatz 2 VBLS).

Es ist ein Splittung des bereits gemeldeten Entgelts erforderlich. 

Was Sie tun müssen:

Stornieren Sie die gespeicherte Meldung vom Jahr ……und erstellen Sie eine neue Meldung. 

Dabei splitten Sie wie folgt auf:  
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1. Stornierung Jahresmeldung 2027

2. Jahresmeldung 2027

Meldungen zur VBL im Jahr 2030.
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Zeitraum Buchungsschlüssel

von bis Einzahler Versicherungs-

merkmal

Steuer-

merkmal

Vor-

zeichen

Zusatzversorg. Entgelt 

und ggf. Entgelt über 

dem Grenzbetrag

Umlage/

Beitrag

Anzahl 

Kinder

AV-Nr.

Stornierung der Jahresmeldung

01.01.2027

Zahlmonat/

Zahljahr
99/2030 (nach dem 30. April 2030)

Stornierung der Jahresmeldung 2027.
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01.01.2027 31.12.2027
30.06.2027

Während des Rentenbezuges wird die Beschäftigung 

wieder aufgenommen und Entgelt bezogen 

Jahresmeldung für das Jahr 2027.

VM 41 VM 10

Rentenbezug 

03.08.2027

Vollendung 60. Lebensjahr im August  

Daher Entgeltsplitt zum 31.08.2027
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Zeitraum Buchungsschlüssel

von bis Einzahler Versicherungs-

merkmal

Steuer-

merkmal

Vor-

zeichen

Zusatzversorg. Entgelt 

und ggf. Entgelt über 

dem Grenzbetrag

Umlage/

Beitrag

Anzahl 

Kinder

AV-Nr.

Jahresmeldung 2027

01.01.2027 30.06.2027 01 41 00 0,00 0,00

01.07.2027 31.08.2027 01 10 10 1.200,00 0,00

01.07.2027 31.08.2027 01 10 11 1.200,00 65,88

01.07.2027 31.08.2027 03 10 10 1.200,00 21,72

01.09.2027 31.12.2027 01 10 10 2.700,00 0,00

01.09.2027 31.12.2027 01 10 11 2.700,00 148,23

01.09.2027 31.12.2027 03 10 10 2.700,00 48,87

Zahlmonat/

Zahljahr
99/2030  (nach dem 30. April 2030)

Jahresmeldung für das Jahr 2027.

Entgeltart Höhe der Zahlung

Monatliches zusatzversorgungspflichtiges Entgelt ab Juli 2027 600,00 €

Jahressonderzahlung 2027 (6/12)  300,00 €

Vollendung 60. Lebensjahr 03.08.2027
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onlineseminare@vbl.de
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