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Guten Tag,

unsere Kommunikation wird digitaler: Ihre jahrliche
Renteninformation wird kinftig im Kundenportal Meine
VBL verfuigbar sein — fir mehr Komfort und schnellen
Zugriff.

Lesen Sie in unserem Merkblatt ,VBLwegweiser”, wann
ein Anspruch auf Betriebsrente bei der VBL besteht und
was bei der Rentenbeantragung zu beachten ist. Zudem
erfahren Sie in der Rubrik ,3 Fragen — 3 Antworten®, unter
welchen Voraussetzungen eine Beitragserstattung
maglich ist.

AulRerdem informieren wir Gber unser Seminarangebot fur
Arbeitgeber.

Abschlie3end berichten wir in der Artikelreihe zum VBL-
Geschaéftsbericht Uber verschiedene Formen von
Gemeinschaft — vom Vereinswesen bis hin zur Familie.

Viel Spal’ beim Lesen winscht Ihnen
Ihr VBLnewsletter-Team
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Unsere Kommunikation wird digitaler.
Kinftig stellen wir lhnen lhre
Renteninformation bequem im Kundenportal
Meine VBL zur Verfigung. Damit erhalten
Sie Ihren jahrlichen Versicherungsnachweis
Ubersichtlich — ganz ohne Papierpost.
Einmal von uns eingestellt, sind die
Unterlagen jederzeit online abrufbar.

Weiterlesen »

Wichtige Informationen zu einem Thema auf
einer Seite finden Sie hier: Flr unsere
Versicherten bringen wir es auf den Punkt:
Das Thema ,Betriebsrente®. Lesen Sie,
unter welchen Voraussetzungen es einen
Anspruch auf Betriebsrente bei der VBL gibt
und was bei einer Rentenbeantragung zu
beachten ist.

Weiterlesen »

3 Fragen — 3 Antworten.

Beitragserstattung bei der
VBL.

Bei kurzen Arbeitsverhaltnissen im
offentlichen Dienst kann es vorkommen,
dass die Wartezeit in der VBLklassik nicht
erfullt wird. Die Versicherten fragen sich
hier, ob sie ihre Beitrédge von der VBL
erstattet bekommen. Welche
Voraussetzungen muissen vorliegen? Was
gilt es zu beachten?

Weiterlesen »

Far Arbeitgeber.

Vor Ort gezielt weiterbilden.

Die VBL bietet auch in 2026 wieder ein breit
gefachertes Schulungsangebot fir beteiligte
Arbeitgeber an. Je nach Informationsstand
haben wir fir Mitarbeitende in den
personalabrechnenden Dienststellen
unterschiedliche Seminare im Angebot.

Weiterlesen »

Gemeinschaft

VVom Vereinswesen bis hin zur Familie.

E

Es gibt da diesen alten Witz: ,Wenn sich

drei Deutsche treffen — griinden sie erstmal
einen Verein.” Die Pointe ist naturlich
reichlich tUbertrieben. Aber auch nicht véllig
aus der Luft gegriffen: Immerhin existieren
mittlerweile mehr als 600.000 Vereine bei
uns. Um sie und andere Gemeinschaften
geht es heute im zweiten Teil unserer Serie
zum VBL-Geschaftsbericht ,Gemeinschaft".

Weiterlesen »
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Das Kundenportal flr Versicherte, Rentenberechtigte und
Arbeitgeber.

m { VB L Ihr Zugang zu den Online-Services. Personliche Daten
@\ y\@ andern, Antrage online stellen und viele weitere Online-

Services nutzen: www.meinevbl.de
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Ihre jahrliche Renteninformation kinftig digital: Jetzt
registrieren.

Unsere Kommunikation wird digitaler. Kiinftig
stellen wir Ihnen lhre Renteninformation bequem
im Kundenportal Meine VBL zur Verfiigung.

Damit erhalten Sie lhren jahrlichen

Versicherungsnachweis Ubersichtlich — ganz
ohne Papierpost. Einmal von uns eingestellt,
sind die Unterlagen jederzeit online abrufbar.

So einfach geht's.

1. Registrieren Sie sich am besten schon jetzt im Kundenportal Meine VBL.
2. Wir informieren Sie per E-Mail, sobald lhre Renteninformation dort vorliegt.
3. Danach kénnen Sie Ihre Dokumente jederzeit online einsehen und herunterladen.

lhre Vorteile auf einen Blick.

e Bequemer Zugriff: Sie erhalten alle Informationen rund um lhre betriebliche Altersversorgung
gebindelt an einem Ort.

e Mehr Uberblick: Im Kundenportal finden Sie einen Uberblick (iber lhre bisherigen Altersvorsorge-
Anspriiche und einen Betriebsrentenrechner fur Ihre persdnliche Planung.

e Schnellere Verfugbarkeit: Per E-Mail benachrichtigen wir Sie sofort, wenn neue Dokumente
vorliegen.

Registrieren Sie sich bereits jetzt, um optimal vorbereitet zu sein, wenn Ihre nachste
Renteninformation bereitsteht. Link: Zur Registrierung

Hinweis: Wenn Sie Ihre Renteninformationen weiterhin per Post erhalten méchten, kénnen Sie sich
daflr hier anmelden. Link: Zum Opt-out
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VBLwegweiser: Kurz und blindig das Wichtigste zum Thema
,Betriebsrente bei der VBL".

Wichtige Informationen zu einem Thema auf
einer Seite finden Sie hier: Fir unsere
Versicherten bringen wir es auf den Punkt: Das
Thema ,Betriebsrente®.

Lesen Sie, unter welchen Voraussetzungen es
einen Anspruch auf Betriebsrente bei der VBL
gibt und was bei einer Rentenbeantragung zu

beachten ist.

Betriebsrente bei der VBL. Was ist zu beachten?

Um eine Betriebsrente von der VBL zu erhalten, sind bestimmte Voraussetzungen zu erfillen. Welche
sind dies und wann sollte die Rente beantragt werden? Gibt es auler einer Altersrente auch bei
Erwerbsminderung und flr Hinterbliebene eine Betriebsrente? Welche Besonderheiten sind zu
beachten?

In unserem VBLwegweiser zur Betriebsrente finden Sie alles Wichtige auf das Wesentliche reduziert.
Weiterflihrende Hinweise sind im PDF per QR-Code verlinkt.

Download: VBLweqgweiser. Betriebsrente

VBLwegweiser: Wenn eine geanderte Situation Fragen aufwirft.

Mit den nachsten VBLnewslettern werden wir schrittweise weitere VBLwegweiser verdffentlichen,
unter anderem zu den Themen

¢ Neu eingestellte Versicherte

e Arbeitgeberwechsel

Sie mochten keine Verdffentlichung verpassen? Dann abonnieren Sie unseren VBLnewsletter.

VBLwegweiser: Mit der Bitte um Weitergabe.

Sie werden als Arbeitgeber in der Personalstelle von Beschéftigten auf der Suche nach Informationen
angesprochen? Oder lhnen fallt als Mitglied einer betrieblichen Interessenvertretung auf, dass
Beschéftigte Rat bendtigen?

Dann geben Sie unseren VBLwegweiser gerne weiter, wenn es zur Situation passt. lhre
Mitarbeitenden, Kolleginnen und Kollegen und auch wir danken herzlich fir die Unterstitzung.

Link: Aktuelle Ausgaben unserer VBLwegweiser
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3 Fragen — 3 Antworten: Beitragserstattung bei der VBL.

Bei kurzen Arbeitsverhaltnissen im 6ffentlichen
Dienst kann es vorkommen, dass die Wartezeit
in der VBLklassik nicht erfillt wird. Die
Versicherten fragen sich hier, ob sie ihre
Beitrage von der VBL erstattet bekommen.
Welche Voraussetzungen miissen vorliegen?
Was gilt es zu beachten?

Haben Sie spezielle Fragen, die im VBLnewsletter erscheinen sollen? Senden Sie |hr Anliegen mit
dem Betreff ,3 Fragen — 3 Antworten“ an kundenberatung@vbl.de. Wir freuen uns auf lhre
Vorschlage.

Haben Sie personliche Fragen zu Ihrer individuellen Situation? Vereinbaren Sie einen Riickruf unter
www.vbl.de/de/rueckrufservice. Unsere Fachleute beraten Sie gerne.

Herr B. war nur fir kurze Zeit im 6ffentlichen Dienst beschaftigt und ist dann in die Privatwirtschaft
gewechselt. Fur seine Versicherung in der VBLklassik hat die VBL Geld erhalten. Nun fragt sich Herr
B., ob er dieses Geld von der VBL zurlckerhalten kann.

Wann ist eine Beitragserstattung bei der VBL moglich?

Eine Beitragserstattung aus der Pflichtversicherung VBLklassik ist unter folgenden Voraussetzungen
mdglich:

¢ Die versicherte Person muss aus der VBLklassik abgemeldet worden sein. Nur beitragsfrei
Versicherte konnen also eine Beitragserstattung beantragen.

e Zum Zeitpunkt des Ausscheidens darf die Wartezeit nicht erfullt sein. Nach Erfullung der Wartezeit
ist eine Beitragserstattung im Tarifgebiet West nicht mehr mdglich.

¢ Die Beitragserstattung muss spatestens bis zum Erreichen des 69. Lebensjahres beantragt worden
sein.

Weitere Informationen zur Wartezeit erhalten Sie in unserem VBL Weqweiser Wartezeit.

Welche Betrage lassen sich aus der VBLklassik erstatten?

Tarifgebiet West:
Es wird der Eigenanteil der Beschaftigten zur Pflichtversicherung VBLklassik erstattet. Die vom
Arbeitgeber getragenen Aufwendungen zur VBLklassik werden nicht erstattet.

Tarifgebiet Ost:

Eine Erstattung der Arbeitnehmerbeitrage ist hier nicht moglich. Denn: Nach dem Ausscheiden aus
dem offentlichen Dienst kann hier die Wartezeit zur VBLklassik durch bloRen Zeitablauf erreicht
werden. Die Versicherten haben sodann einen Teilanspruch auf Betriebsrente. Eine Beitragserstattung
ist daher ausgeschlossen.

Weitere Informationen zur Versicherung im Tarifgebiet Ost erhalten Sie in unserem VBLvideocast
.VBLklassik — ein starkes Leistungspaket. Tarifgebiet Ost."
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Was ist bei einem Antrag auf Beitragserstattung zu beachten?

Mit der Antragstellung erléschen samtliche Rechte aus der Pflichtversicherung VBLklassik fur die
Zeitrdume, fir die Beitrage erstattet wurden.

Die erstatteten Betrage werden ohne Zinsen zurlickgezahlt.

Der Antrag auf Beitragserstattung ist unwiderruflich; das heif3t, einmal gestellt, kann er nicht
zuriickgezogen werden.

Bereits erstattete Betrage kénnen spater auch nicht wieder eingezahlt werden.

Unsere Empfehlung daher:

Stellen Sie einen Antrag auf Beitragserstattung nur und erst dann, wenn Sie sich sicher sind, dass Sie
zukunftig keine weiteren Versicherungszeiten im 6ffentlichen oder kirchlichen Dienst zurticklegen
werden. Andernfalls kdnnten Ihnen durch die Beitragserstattung wichtige Monate zur Erfillung der
Wartezeit verlorengehen, da auch Zeiten anderer Zusatzversorgungskassen bei der Wartezeiterflllung
bertcksichtigt werden kénnen.

Links:

= VBLvideocast VBLklassik — Beendigung des Arbeitsverhaltnisses

= VBLspezial 02 Anderungen im Beschéftigungsverhéltnis, PDF, 901 KB

= Antrag auf Beitragserstattung, PDF, 2.2 MB
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Fur Arbeitgeber: Vor Ort gezielt weiterbilden.

Die VBL bietet auch in 2026 wieder ein breit
gefachertes Schulungsangebot fiir beteiligte
Arbeitgeber an. Je nach Informationsstand
haben wir fur Mitarbeitende in den
personalabrechnenden Dienststellen
unterschiedliche Seminare im Angebot.

Im VBL-Basisseminar lernen Sie die wesentlichen Grundlagen der betrieblichen Altersversorgung bei
der VBL kennen und bekommen einen ersten Einblick ins Meldewesen.

Im VBL-Intensivseminar vermitteln wir lhnen ein breites Wissen zu den Themen Versicherungsrecht
und Meldewesen.

Im VBL-Spezialseminar Meldewesen fir Profis konnen Sie dann Ihr Fachwissen vertiefen und in
einem Workshop mit Praxis-Beispielen gleich anwenden.

Weitere Informationen finden Sie hier. Die Seminarunterlagen erhalten Sie exklusiv zum
Nachschlagen.

Link: Zur Buchung von VBL-Veranstaltungen und Onlineseminaren



https://www.vbl.de/de/basisseminare
https://www.vbl.de/de/intensivseminare
https://www.vbl.de/de/spezialseminare
https://www.vbl.de/de/veranstaltungen
https://www.vbl.de/de/jetzt-buchen/

Gemeinschaft. Vom Vereinswesen bis hin zur Familie.

Es gibt da diesen alten Witz: ,Wenn sich drei
Deutsche treffen — griinden sie erstmal einen
Verein.“ Die Pointe ist naturlich reichlich
Ubertrieben. Aber auch nicht vollig aus der Luft
gegriffen: Immerhin existieren mittlerweile mehr
als 600.000 Vereine bei uns, ubrigens fast
200.000 mehr als noch vor 30 Jahren.' Um sie
und andere Gemeinschaften geht es heute im
zweiten Teil unserer sechsteiligen Serie zum
VBL-Geschéftsbericht ,Gemeinschaft.

Allein mehr als 28 Millionen Menschen betreiben in Vereinen Sport.2 Und mit Bayern Miinchen hat
Deutschland den nach Mitgliedern zweitgroRten Sportverein der Welt! 3 Aber warum sind wir eigentlich
ein solches Vereinsland?

Zunachst unterscheiden sich die Gemeinschaftsstrukturen bei uns stark von jenen in anderen
Landern: Wahrend woanders haufig informelle Gemeinschaften dominieren, ist in Deutschland das
Vereinswesen seit mehr als 150 Jahren fest in der Gesellschaft verankert. Das liegt einerseits an
Kultur und Mentalitat, andererseits am deutschen Vereinsrecht: Das fordert nicht nur deren Grindung,
sondern auch den Betrieb, etwa durch steuerliche Verglinstigungen oder staatliche Zuschisse.

Jahr fur Jahr weniger Parteimitglieder.

Doch Gemeinschaft spiegelt sich in Deutschland nicht nur im Vereinsleben wider. Da ist zum einen die
immer bunter werdende Landschaft des politischen und gesellschaftlichen Engagements. Sie hat sich
in den vergangenen Jahrzehnten erheblich verschoben: Zum einen laufen Nicht-
Regierungsorganisationen und thematische Bewegungen wie ,Fridays for Future* den Parteien in
Sachen Unterstiitzenden den Rang ab.# Aber auch bei den Parteien selbst verandern sich die
Kréafteverhaltnisse:

Wahrend die ehemaligen ,Volksparteien“ Anfang der 1990er-Jahre den anderen hinsichtlich der
Mitglieder mit fast 950.000 (SPD) und rund 790.000 (CDU) weit voraus waren, sind sie mittlerweile
beide unter 400.000 Mitglieder gefallen.® Kleinere und neue Parteien freuen sich seit zehn, zwanzig
Jahren Uber stetigen Zulauf. Oder das politische Engagement findet abseits der Parteiarbeit statt. So
engagieren sich rund 30 Millionen Menschen in Deutschland ehrenamtlich ® — und finden auch hier
Gemeinschaft.

Auf die Familie ist Verlass.

ﬁl '"il' =3 [ I . ' Wie Uberall auf der Welt sind jedoch auch in

Deutschland fir die meisten Menschen immer
noch die Familien die wichtigsten
Gemeinschaften, auch wenn sich hier in den
vergangenen 100 Jahren ebenfalls eine Menge
getan hat: Friiher war es die Regel, dass
mehrere Generationen unter einem Dach
wohnten.

Diese Mehrgenerationenhaushalte boten nicht nur emotionale, sondern auch wirtschaftliche
Unterstlitzung — man denke etwa an die traditionellen Bauernhofe im Schwarzwald, wo Groleltern,
Eltern und Kinder zusammen lebten und arbeiteten. Heute sind Familien vielfaltiger geworden: Neben



der traditionellen Kernfamilie gibt es Patchwork-Familien, Alleinerziehende oder gleichgeschlechtliche
Partnerschaften. Moderne Kommunikation ermdglicht es uns aufterdem, auch Uber grof3e Distanzen
hinweg engen Kontakt zu halten.

Sehnsucht nach groRerem familiarem Zusammenhalt.

Gleichzeitig gibt es in Deutschland einen Trend zurlick zu mehr familidarem Zusammenhalt. Die Studie
-Familien in der Corona-Zeit: Herausforderungen, Erfahrungen und Bedarfe* des Bundesministeriums
fur Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMBFSFJ) zeigte, dass die Menschen wahrend
der Pandemie neue Wege gesucht und gefunden haben, um sich gegenseitig zu unterstiitzen. Und
zwar sowohl innerhalb der eigenen Verwandtschaft als auch dariiber hinaus, etwa in der unmittelbaren
Umgebung.”

Auf diese Weise sind auch die nachbarschaftlichen Netzwerke in der Pandemie wieder gestarkt
worden. Gleichzeitig bedauern viele den schwindenden gesellschaftlichen Zusammenhalt in den
vergangenen Jahren. Dabei haben gerade die Krisen vergangener Jahre gezeigt: Die Sehnsucht nach
Gemeinschaft, Zugehorigkeit und Zusammenhalt ist grof3 in der Familie, im Ehrenamt oder im Beruf.

Download: VBL-Geschéaftsbericht 2024, PDF, 5 MB
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