VBL-

Versicherungsrecht.




Hinweis Chatfenster.

1. Haben Sie Fragen zu den heutigen Themen?

Y& Stummschaltung aufheben - B &) -

Feedbackbogen beim Verlassen des
Seminars.

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige
Verwendung der Sprachformen méannlich, weiblich und divers

(m/w/d) verzichtet. Samtliche Personenbezeichnungen gelten Ihre Nachricht ist fur jede
gleichermaRen fur alle Geschlechter. teilnehmende Person sichtbar.
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Hinwels Kontakte.

Kontakt | Anmelden | % | €) DE|EN

Q

_Q@ MMeine VBL

A\VBL Die VBL  Arbeitgeber  Versicherte  Rentnerf Service

2. Haben Sie individuelle Fragen oder zu

anderen Themen? Kontakt & Beratung

Sie suchen den Kontakt zu uns, wiinschen einen Riickruf oder eine personliche Beratung? Dann sind Sie hier richtig.

Wenden Sie sich an den Arbeitgeberservice oder | N Bl
Kundenservice der VBL. oo BN

Kontakt Rickrufservice Beratung in der VBL

Ihre Kontaktwege zu uns auf Sie mochten einen Rickruf? Ihr personliches Beratungs- Ihr personliches Beratungs-
einen Blick. Wahlen Sie lhren Wunschter- gesprach online, wo immer gesprach in Karlsruhe
min Sie mochten

®

VBLwebcast

Live-Vortrage fiir Versicherte
Melden Sie sich jetzt hier an!

(©)

Seite 3



Unterlagen fur Onlineseminare.

Veranstaltungen - Dokumente

JE 1

Filtern und sortieren am

ORDMER

VBL-Spezialseminar VBL-Intensivseminar Allgemeine Schulungsun... VBL-Onlineseminare

VBLkongress fiir betriebl... VBLkompass VBLaktuell




Allgemeine Schulungsunterlagen.

RIMA.

Abrechnungsverband West

Schulungsunterlagen fur das
Melde- und Abrechnungsverfahren.

Stand 2025

RIMA.
Abrechnungsverband Ost

Schulungsunterlagen fUr das
Melde- und Abrechnungsverfahren.

Stand 2025

g \ﬂl‘ UML w Q

Stand 2025

erungs-

Lklassik.
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Betriebliche Altersversorgung.

m Beteiligungsvereinbarung
(Gruppenversicherungs-
vertrag)

m Tarifvertrag
m Arbeitsvertrag

VBL

Arbeithehmer

m VBL-Satzung
m ATV
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Grundlagen.

fur den sffontlichen Dienst
{TVoD)

sestrcer duen i
cebrecr At vk
F} i

niehl aniliche Lesefassing
Zuiseten

er Hundesrezublik Declan:,
verliten durch das HUndesrInIRizUN des Inner
una
sinersens.
ser vareir qung der kemmmnaler Arcaitzaberver:ande (VKA
veriisten durch den Vorstans, | sinersans

ainersats

nd Ardrerssits

“der vertrapssch ieRanden Cavarkschatier]
dararses e i G i ebll
e | R Tarifvertrag (iber die betriebliche Altersversorgung
— geEFHsd “glen des [[enl‘ heil IE]le ) n.der i
el 67, B At Uil (G -assung de: | ifvertrags Nr. 11 vom
ph

vt 1nce TIan M ML et K0 o QA% ek byl oh

ik 10. November 21
Taitom g sigseives

Zum Beispiel Tarifvertrag, TVAD, Tarifvertrag VBL-Satzung
TV-L, TVOD-VKA, usw. Altersversorgung (ATV) (VBLS)
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Rechte und Pflichten der Beteiligten®.

Der Arbeitgeber ist verpflichtet ...

... unverzuglich alle Beschaftigen zu versichern,
die der Pflicht zur Versicherung unterliegen.

... Jahresmeldungen beziehungsweise Abmeldungen
termingerecht zu Ubersenden.

... Adressdaten der Pflichtversicherten zur
Verfligung zu stellen.

... seinen Beschaftigten die von der VBL bereitge-
stellten Informationsmaterialien zur Verfigung
zu stellen.

VBL-Satzung
(VBLS)

* Ausfuhrungsbestimmungen zu § 21 Absatz 2 VBL-Satzung
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Arten der Versicherung (§ 24 VBLS).

Pflichtversicherung
(826 VBLS)

Beitragsfreie Versicherung
(§30 VBLS i.V. mit den AVB)

Freiwillige Versicherung ab 1/2002
(8§54 VBLS i.V. mit den AVB)

Beschaftigte (Arbeiter und
Angestellte) eines Beteiligten

Vollendung des 17. Lebensjahres
Erflllung der Wartezeit

Pflicht zur Versicherung aufgrund
Tarifvertrag oder Arbeitsvertrag
Ausnahmen von der Pflicht zur
Versicherung

Versicherte der VBL

m nach Beendigung der
Pflichtversicherung ohne
Anspruch auf Rentenleistung

m nach Beendigung der
freiwilligen Versicherung
ohne Anspruch auf
Rentenleistung

Pflichtversicherte

m die sich auf Antrag freiwillig
versichern

m im Sinne des § 28 Absatz 1, die
sich von der Pflichtversicherung
befreien lassen

m im Sinne des § 82 Absatz 1, deren
Vergutung den mtl. Grenzbetrag
Ubersteigt
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Pflicht zur Versicherung.

§ 26 Absatz 1 Satz 1 Buchstabe a VBLS — Mindestalter.

Mindestalter fur den
Beginn der Versicherung

ist das 17. Lebensjahr

Beschaftigte/-r hat bei
Beginn das 17. Lebensjahr
vollendet

Beschaftigte/-r hat bei
Beginn das 17. Lebensjahr
nicht vollendet

Anmeldung mit Beginn
» der Beschaftigung

Anmeldung zu dem Tag,
» der auf die Vollendung des
17. Lebensjahres folgt
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Vollendung 17. Lebensjahr.

Beispiel.
Beginn der Beschaftigung 01.09.2024
Geburtsdatum 15.03.2008
Vollendung des 17. Lebensjahres am 14.03.2025
Pflichtversicherung VBL 15.03.2025
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Pflicht zur Versicherung.

§ 26 Absatz 1 Satz 1 Buchstabe b VBLS — Wartezeit.

Eine Betriebsrente wird gewahrt bei muss die/der Beschaftigte von Beginn der Pflicht-
o versicherung an bis zum Erreichen der Regel-
m Wartezeiterfullung ( § 34 VBLS) altersrente die Wartezeit von 60 Monaten

und erfullen konnen.

m Eintritt des Versicherungsfalles

Wobei frhere Versicherungszeiten, die auf die
(§ 33 VBLS) Wartezeit angerechnet werden, zu
bertcksichtigen sind.
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Anhebung der Altersgrenze fur den

Bezug der Regelaltersrente.

Geburtsjahrgang

Anhebung um ...
Kalendermonate

auf Alter
Jahre

Monate

...1955 9 65 9
1956 10 65 10
1957 11 65 11
1958 12 66 0
1959 14 66 2
1960 16 66 4
1961 18 66 6
1962 20 66 8
1963 22 66 10
ab 1964 24 67 0
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Erfullung der Wartezeit bis zur Gewahrung
der Regelaltersrente.

Beispiel 1.

Beginndes ATDOISVEINAINISSES e et bttt sttt et sms O D O L O D,
Erreichen der Altersgrenze fiir den Bezug derRegelaltersrente & 01062030
Pflichtversicherung bei der VBL : 01.06.2025

Jahr ............................................ Wartezeitmonate § 34 Absatz 1 VBLS
L 7
L 12
2027 " 12
2028 12
s 12
Summe 60
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Beispiel 2.

GBS At e 01.03.1960
‘Beginn des Arbeitsverhaltnisses e i 01.02.2025
Erreichen der Altersgrenze fiir den Bezug der Regelaltersrente " 01.07.2026
L L

e N—— LGl zemesle o sl L EL |
S US4
S U 1
B =
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Beispiel 3.

Geburtsdatum : 01.03.1961
Beginn des Arbeitsverhaltnisses 01.03.2025
Erreichen der Altersgrenze fir den Bezug der Regelaltersrente 01.09.2027

Vom 1. Mérz 1995 bis 30. Juni 1998 bestand eine Pflichtversicherung bei der VBL
oder bei einer ZVE von der Versicherungen zur VBL Ubergeleitet bzw. deren Zeiten

von der VBL anerkannt werden (Uberleitung/Anerkennung von Versicherungszeiten). 40 Monate
Pflichtversicherung VBL 01.03.2025

Jahr Wartezeltmonate § 34 Absatz 1 VBLS

2025 ......................................................................................................................................................................................................................................................................... 10
2026 ................................................................................................. -
ZW|schensumme ................................................................................................. 3 0
Zuzughchuberge|e|tetebzwanerkannteZe|tenVBL ........................................................................................................................................................................ 4 O
Summegesamt ................................................................................................................................................................................................................................................. 7 0

Seite 18



Uberleitung beziehungsweise gegenseitige
Anerkennung § 32 VBLS.

ovrenrenrancancnncnnes > Zusatzversorgungskasse

m Beschaftigte konnen sich ihre Versicherungszeiten zusammen-
rechnen lassen.

m Wichtig ist die Anerkennung von Versicherungszeiten flr die
Erfallung der Wartezeit.

m Mehrere eigenstandig nebeneinander bestehende Anwartschaften
sind mdglich.

m Im Versicherungsfall muss der Beschéaftigte den Anspruch auf
Betriebsrente bei jeder Zusatzversorgungskasse geltend machen.
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Beispiel 4.

GODUNS Rt 16.01.1962
Beginn des ArDeitsVerNalNISSeS 01.10.2024
Erreichen der Altersgrenze fiir den Bezug der Regelaltersrente & 01.10.2028

Jahf ............................................. Wartezeitmonate § 34 Absatz 1 VBLS
. 3
2027 i i 12
2028 e T 9
Summe : 48
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Unverfallbarkeitsfrist nach dem
Betriebsrentengesetz (BetrAVG).

Voraussetzungen fur eine unverfallbare Anwartschaft nach dem Betriebsrentengesetz:

Gesetzliche Unverfallbarkeitsfrist

Gesetzliches Mindestalter* 21

*bei Ausscheiden aus dem Beschaftigungsverhaltnis.
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Wartezeit/Unverfallbarkeit.

Die Erfullung der Wartezeit ist nach zwei Kriterien zu prufen:

1. ErfUllung der Wartezeit nach . Erfullung der Wartezeit nach dem
der VBL-Satzung Betriebsrentengesetz (BetrAVG)

m Die Wartezeit betragt 60 Kalendermonate. Versorgungszusagen ab dem 01.01.2018

m Kalendermonat = jeder Monat, fur den Das Arbeitsverhaltnis muss ununterbrochen
mindestens flr einen Tag Aufwendungen mindestens drei Jahre bestanden haben.
erbracht wurden. Der Beschaftigte muss zum Zeitpunkt

m Erfillung der Wartezeit durch mehrere des Ausscheidens mindestens 21 Jahre
Arbeitsverhéaltnisse im 6ffentlichen Dienst alt sein.

maoglich.

Seite 22



Fortsetzung Beispiel 4.

e 16.01.1962
B I A D S O S e i 01.10.2024
E”e'Che”derA'tersgfenzef“rde”BezugdefRege'a'tersre”te01102028
Pilichtversicherung VBL 011102024
R et T T TrAT [ g T
.................................................................................................................................... !Y'.S?fo%.t.?..?.'.%.EHI.B.‘?.QE.'.?.'I?IE9..f.?:.f.‘..Z.E......................"?‘.F?...1....:?.?.‘.Q.‘.J.f"?!.r..?9}.?.‘..................
2028 ] B e 3
- O — 12
L - 12
T T v " 12
2028 O 9
Summe gesamt : 48 48

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Pflicht zur Versicherung.

§ 26 Absatz 1 Satz 1 Buchstabe ¢ VBLS — Tarifgebundenheit.

__Die Pflicht zur Versicherung besteht aufgrund von Tarifgebundenheit
(zum Beispiel § 25 TVG6D in Verbindung mit § 1 ATV).

Besteht keine Tarifgebundenheit, gentigt eine arbeitsvertragliche Bezugnahme

Tarifgebundenheit : _
: auf einen entsprechenden Tarifvertrag.

__Arbeitnehmer, die vom Geltungsbereich der Manteltarifvertrage ausgenommen
sind, kbnnen in der Regel nicht versichert werden.
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Pflicht zur Versicherung aufgrund
eines Tarifvertrages.

Beispiel.

AusubungemesPrakﬂkums ................................................................................................................................... o YT
......................................................... bis 31.03.2025
Arbeitsvertrag nach TV6D ab 01.04.2025
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ZUu beachten.

Geltungsbereich Pflicht zur Bemerkung

Manteltarifvertrage des Versicherung

offentlichen Dienstes

Geltungsbereich ja zum Beispiel § 25 TV6OD i.V. mit 8§ 1 ATV

vom Geltungsbereich nein Beschaftigte, die vom Geltungsbereich der Manteltarifvertrage ausgenommen
ausgenommen sind, kdnnen in der Regel nicht versichert werden ( § 1 Absatz 2 TVOD?*):

m kurzfristig Beschaftigte ( § 8 Absatz 1 Nr. 2 SGB 1V)
m Praktikanten
m Volontére etc.

*beziehungsweise § 1 Absatz 2 TV-L
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VBLnewsletter.

Bleiben Sie auf dem Laufenden.

Versand sechsmal im Jahr

Aktuelle Themen und Wissenswertes rund um die betriebliche Altersvorsorge bei der VBL

Informationen zu neuen Service-Angeboten, Online-Services in Meine VBL und Gesetzesanderungen

Aktuelle Seminartermine
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3 Ausnahmen von der Pflicht
zur Versicherung.

Ausfuhrungsbestimmungen zu § 28 Absatz 2 VBLS.

Die Anmeldung in der Pflichtversicherung erfolgt, wenn die personlichen
Voraussetzungen nach § 26 VBLS erfullt sind.

Ausnahme
Keine Anmeldung erfolgt, wenn die/der Beschaftigte nach den Ausfiihrungs-
bestimmungen des § 28 Absatz 2 VBLS von der Pflicht zur Versicherung <
ausgenommen ist. :

: Folge

Die/Der Beschaftigte kann nicht pflichtversichert werden, obwohl er die 4
personlichen Voraussetzungen nach § 26 VBLS erfllt.
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Ausnahmen von der Pflicht zur Versicherung.
Ausfuhrungsbestimmungen zu § 28 Absatz 2 VBLS.

Von der Pflicht zur Versicherung sind Beschaftigte ausgenommen, die

2. eine Anwartschaft oder einen Anspruch auf lebenslangliche Versorgung nach beamten- oder
soldatenrechtlichen Vorschriften oder Grundsatzen [....]
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Ausnahmen von der Pflicht zur Versicherung.

Ausfuhrungsbestimmungen zu § 28 Absatz 2 VBLS.

Von der Pflicht zur Versicherung sind Beschaftigte ausgenommen, die

5. Rente wegen Alters nach 88 35 bis 40 beziehungsweise 8§88 235 bis 238 SGB VI als Vollrente erhalten
oder erhalten haben [...]
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Rente wegen Alters nach §§ 35 bis 40 bzw.
§§ 235 bis 238 SGB VI als Vollrente erhalten

oder erhalten haben [....]

Beispiel 1.

GBDUMSAAIUM s ot s 02.01.1962
Altersrente fur langjahrig Versicherte als Vollrente DRV und VBL Seit @ e 01.02.2025
Arbeitsvertrag beim Uniklinikum Heidelberg vom 01.03.2025

bis 31.07.2025
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Beispiel 2.

Geburtsdatum 02.06.1965
VoIIeunbefrlsteteErwerbsmlnderungsrenteDRVundVBL ......................................................... selt .......................................... 01072023
ArbeltsvertragBerllnerStadtrelnlgung ........................................................................................................... vom ........................................... 01062025

bis 30.09.2025
PfI|chtverS|cherungVBL ........................................................................................................................................... ab ........................................... 01062025
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Ausnahmen von der Pflicht zur Versicherung.
Ausfuhrungsbestimmungen zu § 28 Absatz 2 VBLS.

Von der Pflicht zur Versicherung sind Beschaftigte ausgenommen, die

7.1m Sinne des 8 8 Absatz 1 Nummer 2 SGB |V geringfligig beschaftigt sind.
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Geringfugige Beschaftigung im Sinne des

§ 8 Absatz 1 Nummer 2 SGB IV (kurzfristige
Beschaftigung).

Beispiel 1.

Arbe|tsvertrag ...................................................................................................................................................................... vom ........................................... 01042025

bis 30.06.2025
Beffistet beschaftigt und nicht berufSmaBig tatig e
L 2.100,00 €
Keine Pflicht zur Versicherung
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Geringfugige Beschaftigung im Sinne des
§ 8 Absatz 1 Nummer 1 SGB IV (geringfugig
entlohnte Beschaftigung).

Beispiel 2.
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4 Beginn und Ende der Pflichtversicherung
(§ 27 VBLYS).

Die Pflichtversicherung beginnt grundsatzlich an dem Tag, an dem die
Voraussetzungen erfillt sind und entsteht mit dem Eingang der Anmeldung.

Die Pflichtversicherung endet zu dem Zeitpunkt, in dem die Voraus-

Ende setzungen entfallen.
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Beginn und Ende der Pflichtversicherung
(§ 27 VBLYS).

Beispiel 1.

Bei Eintritt des Versicherungsfalles wird festgestellt, dass keine Anmeldung zur VBL vorliegt. Die
Annahme bei Beginn des Arbeitsverhaltnisses, dass keine Pflicht zur Versicherung besteht, war nicht

korrekt. Bei Eintritt des Versicherungsfalles bestand keine Pflichtversicherung und kein
Versicherungsschutz. Eine riickwirkende Anmeldung zur Pflichtversicherung ist nun nicht mehr mdglich.
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Beispiel 2.

Geburtsdatum 02.06.1959
ErrelchenderAItersgrenzefurdenBezugderRegeIaItersrente ................................................................................................ 01092025
Lgine Rente aus der DRV wird jedoch nicht beantragt bzw. DezOgen = = e e——
Weiterbeschaftigung bis 30.11.2025
EndederPfllchtversmherung ................................................................................................................................................................................ 30112025
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Prufung der Voraussetzungen

zur Pflichtversicherung.

Eu_M
obifis..
Wartezest tsricpy,
BetrA Vth’"ie /
§28
V§BI2_68 Abs. 2
VBLS
/
/

§ 27 VBLS

RIMA.

Richtlinien fur das Melde- und Abrechnungsverfahren,

Februar 2020
AVBL

AVBL

e
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Unser Service fur Sie.

Telefon. Fax.
Versicherte. Versicherte, Rentner
Pflichtversicherung VBLklassik 07219398931 Allgemeine Anfragen 0721 155-1355
Freiwillige Versicherung VBLextra 0721 9398 93 5
Arbeitgeber
Rentner. Allgemeine Anfragen 0721 155-1360
Allgemeine Anfragen 0721 9398939 Seminare, Veranstaltungen 0721 155-1356

Rickrufservice.
Sie wahlen den Termin des Ruckrufs.

Arbeitgeber.

Allgemeine Anfragen, Meldeverfahren 0721 9398 93 8
E-Mail: Arbeitgeberservice@vbl.de

Veranstaltungen 0721 155-808

E-Mail: Veranstaltungen@vbl.de
Beteiligungen 0721 155-309
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Unser Service fur Sie.
A\VBL DieVBL  Arbeitgeber  Versicherte  Rentner

Informationen Videos & Podcasts
Produkte VBLerklarfilme

> VBLklassik VBLvideocast

> VBLextra > Kurz erklart

> VBLdynamik > Grundlagenwissen
VBLwiki VBLpodcast
Newsarchiv

VBLnewsletter

> Abonnieren

> Einwilligungserklarung
> Abbestellen

Leichte Sprache
Gebardensprache
Links

Kontakt & Beratung Downloadcenter
Kontakt Fur Arbeitgeber
Riickrufservice ?> Pflichtversicherung
o .

Videoberatung Freiwillige Versicherung

> VBLinfo
Beratung in der VBL

Fur Versicherte

VBLwebcast
> Pflichtversicherung

> Freiwillige Versicherung

> VBLspezial

Fur Rentner

Kontakt | Anmelden | Q’g | @ DE | EN

Q

Online-Rechner

Pflichtversicherung

> Betriebsrentenrechner

Freiwillige Versicherung
> Angebotsrechner

> Eigenbeitragsrechner
> Zulagenrechner
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Informationsangebote.

Kontakt | Anmelden

A\VBL Die VBL Arbeitgeber Versicherte Rentner Service Q@ Meine VBL Q

VBLspezial

In den VBLspezials finden Sie ausgewahlte Themen mit wichtigen Hinweisen zur betrieblichen Altersver-
sorgung bei der VBL. Speziell fUr Beschaftigte, Rentnerinnen und Rentner oder flr Personal-, Vergitungs-
und Lohnstellen.

Erstversicherte

s VBLspezial 01 Erstinformationen zur betrieblichen Altersversorgung im éffentlichen Dienst, PDF, 740 KB

Entgeltumwandlung

= VBLspezial 06 Entgeltumwandlung im Tarifgebiet West, PDF, 490 KB
» VBLspezial 07 Entgeltumwandlung im Tarifgebiet Ost, PDF, 474 KB
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Informationsangebote.

Uberleitung.

www.vbl.de —im Suchfeld ,Uberleitung*
oder ,Ubersicht* eingeben.

VEL W0:5.000a051 540 andss und G Lande
: rerss o ‘
rwaton (721 1650, Tawrax 0721 185668
v de

Zusatzversogrgekesse dor Gemeinden und Gemendovorbance Dammstadt

2 | Zusarvescporgakeiie es Kemmonaien Verse-gurgeverbandes Saden-Wirtemberg
2Zwogetale Stuttgart
55 | Komenuna'e Versorgurgicasesn Kurhessen-Waldesk Kasew
53 | Ahsinische gukase i wnd G > [
35 | Zustzversorpungsisse der Bayer achen Gemenden Minchen

<omemunae Zuseaversonungsranse Westtalen-Lipo

4G Zussreesompu-gsaissa des Kommundler Ve scrgu gove bandes Thir~gen Attom
Zusatzeesonpungskasse 9us Kommanalin Verscrergsierbandes Sacmser Oresden

42 | Zusstreecscrgurgakasse des Kommonsler Versorger gove-band s [ A

1S | Zusservesermungixasie 5es Kemmonale- Vernorpur geve-bandes Saomse- ARt

Zanatreosorpungimse cor S:act Frankhurt
Zusatzeorsonpungaasse der Siact Fannover

Kirchiiche Zusstavorsorgungakasso ces Vorserdes o Oviessen Dedtachiands
0 | Smoer Zusalzversogungekasw for Sparkasoon Emdon
22 Vemorgngsanecak ser cevticren Simhen

VBL Versomngaan
herma-Strade 19

des Bundes und dor Lander
"

AVBL

Antrag auf U i bzw. auf iti von
in der Pflichtversicherung.

Seit wann sind Sie bei der VBL versichert?

Bei welcher Zusatzversorgungskasse waren Sie vorher versichert?

Beziehen Sie bereits von einer anderen Zusatzversorgungskasse eine Rente oder ist eine Rente
beantragt worden?

Ox 11 P8
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Informationsangebote.

VB Lerklarfilme.

Mit der Maus auf
,Service“ deuten —
auf ,VBLerklarfilme*
klicken.

A\V B L DieVBL  Arbeitgeber

Informationen Videos & Podcasts
Produkte VBLerklarfilme

> VBLklassik VBLvideocast

> VBLextra > Kurz erklart

> VBLdynamik > Grundlagenwissen

VBLwiki VBLpodcast
Newsarchiv

VBLnewsletter

> Abonnieren

> Einwilligungserklarung
> Abbestellen

Leichte Sprache
Gebardensprache
Links

Versicherte  Rentner

Kontakt & Beratung
Kontakt
Rickrufservice
Videoberatung
Beratung in der VBL
VBLwebcast

Service  |[SSPUBIPAVI:TH

Downloadcenter
Fur Arbeitgeber

> Pflichtversicherung
> Freiwillige Versicherung
> VBLinfo

Fir Versicherte

> Pflichtversicherung

> Freiwillige Versicherung
> VBLspezial

Fir Rentner

Kontakt | Anmelden | % |€) DE|EN

Q

Online-Rechner
Pflichtversicherung

> Betriebsrentenrechner

Freiwillige Versicherung
> Angebotsrechner

> Eigenbeitragsrechner
> Zulagenrechner
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Informationsangebote.

VBL Kontakt | Anmelden | % | €) DE|EN
A\ DieVBL Arbeitgeber  Versicherte  Rentner  Service Q@ Meine VBL )

VBLerklarfilme

Mm 'O

VBL und VBLklassik Wendepunkte Rentenllcke
VBL und Pflichtversicherung So begleitet Sie die VBL So schliefen Sie Ihre Renten-
VBLklassik. durch Ihre Lebensphasen. licke.

Wissenschaft Scientific employees
Befristet wissenschaftliche Insurances for scientific em-
Beschaftigte. ployees.
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onlineseminare@vbl.de




