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Firmenservice 
Ein Beratungsangebot der Deutschen Rentenversicherung

kostenlose Beratung und Information

für Arbeitgeber / Unternehmen / 

betriebliche Interessenvertretungen 

verschiedene Themen und Vorträge zu den 

einzelnen Modulen (I bis III)

bundesweit seit 2015
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Gesunde Mitarbeitende
Modul 1

1 2 3 4
Präventions-

angebote

RV Fit

Medizinische und 
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Betriebliches 
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management

Informationen zum 

Betrieblichen 
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management
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Angeboten anderer 

SV-Träger
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Firmenservice

Modul 1   Gesunde Mitarbeitende

Vorteile

• Hilfe und Unterstützung im konkreten Einzelfall

• Krankheitsbedingten Fehlzeiten entgegenwirken

• Motivation und Leistungsfähigkeit Ihrer Beschäftigten stärken

• Wertvolles Fachwissen der Beschäftigten im Unternehmen lange erhalten

• Wegweiser zu Angeboten anderer Leistungsträger (u.a. Agentur für Arbeit, Inklusionsamt, 

Einheitliche Ansprechstellen für Arbeitgeber)
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Firmenservice

Modul 2

Rente und Altersvorsorge

•

•

•

Vorteile

•

•
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Firmenservice

Modul 3

Beiträge und Meldungen zur Sozialversicherung

•

Vorteile

•

•

•

•
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Renteninformation
Was bekomme ich bei … ?  Geburt 31.03.1968

in dieser Renteninformation haben wir die für Sie vom 01.04.1985 bis zum 31.12.2024 
gespeicherten Daten und das geltende Rentenrecht berücksichtigt. Ihre Regelaltersrente würde am 
01.04.2035 beginnen. Änderungen in Ihren persönlichen Verhältnissen und gesetzliche 
Änderungen können sich auf Ihre zu erwartende Rente auswirken. Bitte beachten Sie, dass von der 
Rente auch Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge sowie gegebenenfalls Steuern zu zahlen sind. 

Rente wegen voller Erwerbsminderung
Wären Sie heute wegen gesundheitlicher Einschränkungen voll 
erwerbsgemindert, bekämen Sie von uns eine monatliche Rente von:

Ihre Renteninformation

Höhe Ihrer künftigen Regelaltersrente
Ihre bislang erreichte Rentenanwartschaft entspräche nach heutigem 
Stand einer monatlichen Rente von:

Sollten bis zur Regelaltersgrenze Beiträge wie im Durchschnitt der 
letzten fünf Kalenderjahre gezahlt werden, bekämen Sie ohne 
Berücksichtigung von Rentenanpassungen von uns eine monatliche 
Rente von:

1.806,08 EUR

1.662,19 EUR

2.080,12 EUR
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5
vom: 09.07.2025
für: Musterfrau Klara
Versicherungsnummer: xx 310368 M xxx 

beachte
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Deutsche Rentenversicherung

27 Jahre 55 Jahre

Renteninformation (jährlich)

Darstellung der

Rentenberechnung

Hinweise zu: - möglichen Zu- und Abschlägen

 - Beiträgen für Kranken- und Pflege-
  versicherung (Abzug)

 - eventuellen Steuern

 - Kaufkraftverlust

aktuelle Höhe: - Rente wegen voller Erwerbsmind.

 - Altersrente
  (bisher erworbene Rentenansprüche)

Hochrechnung: - Altersrente nach zukünftigem Stand

 - Altersrente (zukünftigem Stand)
  mit fiktiver Rentenanpassung
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Beitragszahlung aus Arbeitsentgelt
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RentenversicherungJeder Monat zählt ! 

Kontenklärung 

http://www.deutsche-rentenversicherung.de/
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Übersicht

Regelaltersrente

Altersrente für schwerbehinderte Menschen

Altersrente für langjährig Versicherte

Altersrente für besonders langjährig Versicherte

Wegfall der Hinzuverdienstgrenze!
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Altersrente für langjährig 
Versicherte

Altersrente für
schwerbehinderte Menschen

Altersrente für besonders 
langjährig Versicherte

455 35

persönliche 

Voraussetzungen



Deutsche
RentenversicherungAnheben der Altersgrenze

5950 6248 49 5251 5453 5655 5857 6160 63 641947

67

Altersgrenze

Altersgrenze

66

65

Online-Rechner 

der DRV

https://www.deutsche-rentenversicherung.de/DRV/DE/Online-Services/Online-Rechner/online_rechner.html
https://www.deutsche-rentenversicherung.de/DRV/DE/Online-Services/Online-Rechner/online_rechner.html
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Altersrente

für langjährig / besonders langjährig Versicherte
Minderung oder Erhöhung des Zugangsfaktors
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RentenversicherungKranken- und Pflegeversicherung der Rentner

und Rentnerinnen (KVdR)
Beitragshöhe bei Pflichtversicherung 2026
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Sensibilisierung



Altersvollrente und Beschäftigung
Verzicht auf die Versicherungsfreiheit



Rentensteigerung bei Weiterarbeit



Weiterarbeit und / oder Rente 



Weiterarbeit und / oder Altersrente
Auswirkungen auf angrenzende Rechtsgebiete

Krankengeld (-anspruch)

• Ab 1/2027: Teilrente bis 66,66 % kann Krankengeldanspruch bestehen, kein ermäßigter GKV-Beitrag 

• Ab 1/2027: Teilrente ab 66,67 % kein Anspruch auf Krankengeld, ermäßigter GKV-Beitrag                                                                  

Arbeitslosengeld (-anspruch)

Betriebsrente (ggf. Erkundigung beim Träger der Betriebsrente)

• Anspruch auf Betriebsrente ?

• Auch bei Altersteilrente ?

− Änderung § 6 BetrAVG ab 1/2027 (vgl. II. Betriebsrentenstärkungsgesetz)

− Tarifvorrang - Altersvollrente als tarifvertragliche Leistungsvoraussetzung für die 

Betriebsrente?

• Steigerung auch bei Rentenbezug?



Weiterarbeit und / oder Altersrente
Auswirkungen auf angrenzende Rechtsgebiete

von dem laufend keine Steuern einbehalten werden



Besteuerung von Altersrenten



Die „Aktivrente“ ab 1.1.2026

Keine Leistung der Rentenversicherung

Eine Regelung, die ausschließlich das Steuerrecht betrifft!

Wann: ab Erreichen der Regelaltersgrenze

Unabhängig vom Rentenbezug

Ausschließlich für Steuerpflichtige mit Einkünften aus nichtselbständiger Arbeit

(nicht für z.B. Gewerbetreibende, Freiberufler, Selbständige, Beamte, geringfügig Beschäftigte)

Höhe : 2000,- € im Monat

„Normale“ Sozialversicherungspflicht für den Verdienst
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Allgemeines

Voraussetzungen für die beabsichtigte Altersrente

können erfüllt werden

Teilzahlungen möglich

Auskunft / Zahlung ab 50 Jahre

tatsächlicher Rentenbeginn kann verschoben werden

Antragsformular:  

V0210
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Zahlung

•

•

•

•

−
−

• “

• “

“



Deutsche
RentenversicherungAusgleich Rentenminderung



Inhalt

Wer?

Wann?

Wie(-viel)?

Firmenservice – ein kostenfreies Angebot für Unternehmen

Jährliche Renteninformation…die kennt jeder?

Wichtiges rund um das Thema „Rente“

Weiterarbeit und / oder Rente ?

Ausgleich Rentenminderung

Online Services / Digitale Rentenübersicht



Online-Services für jede Lebenslage



Online-Services für jede Lebenslage



Renteninformation
Was bekomme ich bei … ?  Geburt 31.03.1968

in dieser Renteninformation haben wir die für Sie vom 01.04.1985 bis zum 31.12.2024 
gespeicherten Daten und das geltende Rentenrecht berücksichtigt. Ihre Regelaltersrente würde am 
01.04.2035 beginnen. Änderungen in Ihren persönlichen Verhältnissen und gesetzliche 
Änderungen können sich auf Ihre zu erwartende Rente auswirken. Bitte beachten Sie, dass von der 
Rente auch Kranken- und Pflegeversicherungsbeiträge sowie gegebenenfalls Steuern zu zahlen sind. 

Rente wegen voller Erwerbsminderung
Wären Sie heute wegen gesundheitlicher Einschränkungen voll 
erwerbsgemindert, bekämen Sie von uns eine monatliche Rente von:

Ihre Renteninformation

Höhe Ihrer künftigen Regelaltersrente
Ihre bislang erreichte Rentenanwartschaft entspräche nach heutigem 
Stand einer monatlichen Rente von:

Sollten bis zur Regelaltersgrenze Beiträge wie im Durchschnitt der 
letzten fünf Kalenderjahre gezahlt werden, bekämen Sie ohne 
Berücksichtigung von Rentenanpassungen von uns eine monatliche 
Rente von:

1.806,08 EUR

1.662,19 EUR

2.080,12 EUR
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vom: 09.07.2025
für: Musterfrau Klara
Versicherungsnummer: xx 310368 M xxx 

beachte
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Vor der Altersvorsorge

Versorgungssituation

Was habe ich?

(Digitale Rentenübersicht oder 
Renteninformation, Mitteilung 

der Anbieter etc.) 

Bedarf im Alter?

Zusätzlicher 

Vorsorgebedarf?

Absicherung 

existenzbedrohender 

Risiken
(Tod, Invalidität, Haftung)

Absicherung 

vorhanden?

Reserven vorhanden?

Link zur Digitalen Rentenübersicht:

https://www.rentenuebersicht.de/DE/01_startseite/home_node.html

https://www.rentenuebersicht.de/DE/01_startseite/home_node.html
https://www.rentenuebersicht.de/DE/01_startseite/home_node.html
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Fazit

Gesetzliche Rentenversicherung

Renteninformation

ist wichtige Planungsgrundlage

Private Altersvorsorge und betriebliche Altersversorgung

Vorsorgeinformationen sehr unterschiedlich

und nicht direkt mit Renteninformation vergleichbar
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Vor der Altersvorsorge
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Digitale Rentenübersicht
Ansicht nach dem Anfordern der Daten



Deutsche
Rentenversicherung

Starker Service.

Starke Firma.

Vielen Dank für Ihr Interesse!

Ria Weinbrenner

DRV Rheinland 

Firmenservice

Telefon:  0211 937 3737

E-Mail: firmenservice@drv-rheinland.de
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